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CADRE CONCEPTUEL

Sécurité collaborative · Justice de proximité · 
Cohésion sociale
Collaborative Security – Community Justice – Social Cohesion Framework

VISION

Des sociétés où les femmes, les jeunes et les communautés deviennent 
des co-producteurs de la sécurité, de la justice et de la paix durable.
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Le constat

Les approches traditionnelles reposent principalement sur les institutions de sécurité. Pourtant, 
l’expérience de PWA-Sénégal montre que :

• la sécurité sans justice ne crée pas la confiance ;

• la justice sans participation citoyenne reste peu accessible ;

• la cohésion sociale ne peut être reconstruite sans l’inclusion des femmes et des jeunes.

La paix durable dépend d’un continuum :

Protection → Sécurité → Justice → Confiance →Cohésion sociale → Résilience

Le principe fondamental

La sécurité
protège les populations.

La justice
protège les droits.

La cohésion sociale
protège la paix.

Indissociables
Les trois piliers sont interdépendants et se 
renforcent mutuellement.

Les cinq piliers du modèle PWA

PILIER

1

Prévention communautaire
Objectif : agir avant la violence.

• systèmes d’alerte précoce

• prévention communautaire

• Bajenu Gox

• Sentinelles

• prévention de l’extrémisme violent

• prévention de la criminalité

Ancrage : projets de prévention communautaire, prévention du recrutement par les réseaux 
extrémistes, Sentinelles.

PILIER

2

Sécurité collaborative
La sécurité est une responsabilité partagée.

• citoyens

• femmes

• jeunes

• collectivités

• forces de défense

• forces de sécurité

• autorités locales

Ancrage : sécurité collaborative, Partners in Crime, Roadmaps to Security, Sahel Road Safety 
Initiative.
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PILIER

3

Justice collaborative
Une approche qui rapproche les citoyens du système judiciaire afin de renforcer 
l’accès aux droits, la confiance dans les institutions et la résolution équitable des 
conflits, grâce à la coopération entre communautés, autorités judiciaires, services de 
sécurité et société civile.

• accès à la justice

• justice sensible au genre

• justice de proximité

• accompagnement juridique

• justice transitionnelle

• médiation communautaire

• redevabilité

Ancrage : justice transitionnelle au Mali, ateliers « Justice and Security Baseline ».

PILIER

4

Leadership inclusif
Les femmes et les jeunes ne sont pas uniquement des bénéficiaires. Ils deviennent :

• médiateurs

• sentinelles

• observateurs

• décideurs

• négociateurs

• acteurs de changement

Ancrage : Sentinelles, résolutions Femmes-Paix-Sécurité, leadership féminin.

PILIER

5

Gouvernance fondée sur les données
La singularité académique de PWA : aide à la décision, qualité de l’information, biais 
cognitifs, indicateurs.

• evidence-based programming

• données communautaires

• perception des populations

• analyse prédictive

• apprentissage institutionnel

• innovation numérique et intelligence artificielle au service de la paix

Ancrage : expertise en aide à la décision et qualité de l’information (Direction exécutive).

Les quatre principes transversaux

Genre
Les femmes sont des actrices de sécurité et de 
justice.

Droits humains
La protection des droits est une condition de 
sécurité durable.

Redevabilité
Les institutions renforcent leur légitimité 
lorsqu’elles rendent compte de leurs actions.

Innovation
Les technologies, les données et l’IA doivent 
améliorer la prévention, sans porter atteinte aux 
droits.
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Théorie du changement

SI les communautés, les femmes, les jeunes, les institutions de sécurité, les institutions 
judiciaires et les collectivités territoriales co-produisent des réponses intégrées aux risques,

ALORS la confiance institutionnelle augmente, les conflits sont mieux gérés, l’accès à la 
justice s’améliore, les violences diminuent, et la résilience communautaire se renforce.

Les six domaines programmatiques

Tous les projets de PWA-Sénégal s’organisent désormais autour de six domaines cohérents :

1.  Prévention communautaire des conflits et de 
l’extrémisme violent

2.  Sécurité collaborative et réforme du secteur 
de la sécurité

3.  Justice collaborative, accès aux droits et 
redevabilité

4.  Femmes, Jeunes, Paix, Sécurité et Cohésion 
sociale

5.  Gouvernance démocratique, participation 
citoyenne et espace civique

6.  Mobilité sûre, résilience territoriale et 
innovation au service de la paix

Évolution stratégique — positionnement

PWA-Sénégal se positionne comme :

« un centre africain d’excellence pour la conception et la mise en œuvre de 
solutions intégrées de prévention, de sécurité collaborative, de justice de proximité 
et de cohésion sociale, fondées sur les droits humains, l’égalité de genre et l’aide à 
la décision. »

Ce cadre donne une cohérence stratégique à l’ensemble des interventions de PWA-Sénégal et offre une 
plateforme conceptuelle solide pour les partenariats avec ONU Femmes, le PNUD, l’UNOWAS, l’Union 
africaine, la CEDEAO et les grands bailleurs internationaux.


